
江苏大学专业技术岗位聘期考核表
(2013-2015)

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	专业技术职务及任职时间
	

	
	
	
	
	
	
	党政职务及任职时间
	

	所在单位
	
	岗位类别
	
	岗位等级
	

	年度
	2013
	2014
	2015

	年度考核情况
	
	
	

	聘期履行岗位职责情况

	教学工作
	指导博士            人，硕士             人；本科授课          门（次），研究生授课          门（次），总学时                  。

	科

研

工作
	发表核心论文            篇，其中SCI收录          篇，SSCI收录          篇，EI收录         篇，CSSCI收录        篇；出版学术专著            部（以上均为第一作者或学生第一作者导师第二作者）。主持在研或完成国家级项目      项，主持在研或完成省级项目      项。科研获奖情况（等级/排名）：国家级                        ；省部级政府奖                     ；省部级行业奖                 ；市厅级               。            

	其他业绩
	                    本人签名：                     年     月     日

	单位考核意见
	该同志聘期考核结论为： ①合格    ②基本合格    ③不合格（打√）                       

                                  单位（章）     年    月    日

	学校意见
	年    月    日



